קורסי בחירה – תשע"ג
לתלמיד ביה"ס למקצועות הבריאות הקהילתיים ע"ש רקנאטי
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	מספר הקורס
	שם הקורס
	שם המרצה
	נק"ז
	עמודים

	472-1-9631
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	ד"ר א. שלף
	2
	3

	472-1-9998
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	גב' ג. ג'יקובס
	2.5
	4-5

	472-1-9441
	פסיכולוגיה חברתית
	דר' ר. ניסים
	2
	6-7

	472-1-0004
	אינטלגנציה רגשית
	       גב' דבורה ניסן
	2
	8-9


אוניברסיטת בן-גוריון בנגב

הפקולטה למדעי הבריאות

בית ספר למקצועות הבריאות הקהילתיים ע;ש רקנאטי

המחלקות לסיעוד, פיזיותרפיה ורפואת הדרום

תואר ראשון

שם המרצה: ד"ר א. שלף
שם הקורס באנגלית: Medical imaging  

שם הקורס בעברית: דימות רפואי

מספר קורס: 472-1-9631

נק"ז: 2

תאור הקורס בעברית:

דימות רפואי הוא בדיקה בדרך כלל בלתי פולשנית בה מתוארים גראפית חלקים פנימיים של גוף הנבדק. טכנולוגיה זו משמשת לאבחון קליני, למחקר וגם למטרת הטיפול. 

דימות רפואי מתבסס על דגימת הגוף הנבדק באמצעות קרני רנטגן, שדה מגנטי, אור נראה, גלי קול וקרני גאמה או באטה , המשתמשים בריפואה גרעינית. רפואה גרעינית מנצלת את התנאים של התא כדי להרוס בצורה מבוקרת גידול סרטני מבלי לפגוע הרקמה הבריאה.

תאור הקורס באנגלית:

Medical imaging is the technique and process used to create images of the human body for clinical purposes, diagnosis or medical science. 

 Nuclear medicine encompasses both diagnostic imaging and treatment of disease, and may also be referred to as molecular medicine.

 Nuclear medicine uses properties of isotopes to diagnose or treat 

various pathology. 
דרישות קדם: אין

מטרות הקורס: הקניית ידע בתחום דימות ריפואי, התוויות הידעות,  ידע כללי על קרינה רדיואקטיבית בחיים הרגילים.

נושאי הקורס:

· צילומי רנטגן
· דימות בטראומה
· רדיולוגיה פולשנית
· תהודה מגנטית
· מבוא לריפואה גרעינית
· רפואה גרעינית באונקולוגיה
· רפואה גרעינית בטיפול
· PET CT

· ועוד...
 מבחן מסכם 100% מהציון

אוניברסיטת בן-גוריון בנגב

הפקולטה למדעי הבריאות

בית הספר למקצועות הבריאות הקהילתיים ע"ש רקנאטי

המחלקות לסיעוד, פיזיותרפיה ורפואת חרום תואר ראשון
מרצה: גב' ג. ג'יקובס
שם הקורס עברית: מבוא לריפוי הוליסטי

שם הקורס אנגלית: Introduction to Holistic Healing 
מספר קורס: 472-1-9998
נק"ז:2.5

אופן ההוראה:  פרונטלי + התנסות
סוג מקצוע: בחירה

תאור הקורס בעברית:
הקורס מציג את העקרונות הפילוסופיים, התיאורטיים והמעשיים המשותפים לענפי הרפואה ההוליסטית  המרכזיים, באמצעות לימוד תיאורטי והתנסויות מעשיות.

תאור הקורס באנגלית:
 The course introduces the major philosophical, theoretical and practical principles, common to the central disciplines within Holistic medicine, by means of both theoretical learning and practical experimentation.

ביבליוגרפיה חובה:
1. Article:  Dr. Bach Edward, (1931), "Heal Thyself",  Collected Writings of Edward Bach, Published (1987),Chapter 12 pages 125-156 

2. בוטו נאדר,(2002 ), רפואה והחוש השביעי, מהדורה ראשונה, ישראל, הוצאת מודן , עמודים: 9-51 ,  60-78
4.Vithoulkas George,1986, the Science of Homeopathy, second edition, India, B.Jain Publishers Ltd,  section 1: pages: 3-135 
רשות:
1. Hahnemann Samuel,(1992), Organon Of Medicine, sixth edition, India, B.Jain Publishers Ltd. The entire book.

 דרישות קדם: 
 אין

מטרות הקורס: 
1. הכרת העקרונות ועולם המושגים של הרפואה ההוליסטית ברמה התיאורטית וההתנסותית.
2. הבנת ההבדלים העקרוניים בין הרפואה האלופטית לרפואה ההוליסטית
3. התמצאות בסיסית במצבים בהם כדאי לשלב רפואה הוליסטית בטיפוליים רפואיים ומתי יש להימנע משילוב זה.
4. התמצאות בסיסית בענפים המרכזיים של הריפוי ההוליסטי ובהבדלים ביניהם.
נושאי הקורס: 

1. עקרונות פילוסופיים ותיאורטיים של הריפוי ההוליסטי.
2. 4 הרבדים של הקיום האנושי ומערכת היחסים ביניהם.
3. סימבוליקה גופנית.
4. המערכת האנרגטית
5. הגוף המנטאלי
6. הגוף הרגשי
7. הירארכיה גופנית
8. העצמי, הקשבה לעצמי ושפת התחושות של הגוף
9. המרכיב האישיותי באבחון וריפוי
10. עקרונות הריפוי- הדינמיקה הטיפולית
11. תהליכי ריפוי- הבדלים עקרוניים בין הגישה ההוליסטית לרפואית, יתרונות וחסרונות של הריפוי ההוליסטי.
12. סקירת טכניקות הטיפול העיקריות- יתרונות וחסרונות, המלצות לשימוש עפ"י מצבים גופניים, קונטרה-אינדיקציות
דרישות הקורס:

1. נוכחות ב 80% מהשיעורים

2. הגשת כל מטלות הבית
3. הגשת עבודת גמר.
מטלות:

1. עקרונות פילוסופיים- תרגיל עקרון המראה ושיעור רוחני.
2. שאלות יישום לאחר קריאת מאמרים.
3. סימבוליקה גופנית- ניתוח 3 מקרים על פי עקרונות הסימבוליקה הגופנית.
4. המערכת האנרגטית- עבודה עצמית צ'קרות
5. הגוף המנטאלי- סינון מידע ואמונות
6. הגוף הרגשי- זיהוי מצבים של התכווצות והתרחבות הגוף
7. הירארכיה גופנית- ניתוח 5 מקרים על פי עקרונות ההירארכיה הגופנית+ שאלות למאמרים
8. סיכום ההבדלים הפילוסופיים והמעשיים בין רפואה אלופטית והוליסטית.
ציון עובר לכל מטלה: 75
עבודת גמר:
ניתוח 2 מקרים אמיתיים של חולים על פי כל העקרונות שנלמדו במהלך הקורס + הגשת הצעה לאסטרטגיה טיפולית עקרונית.

ציון עובר לעבודת גמר: 75 

ציון סופי: שכלול הציונים של מטלות הבית, עבודת הגמר והתרשמות המרצה.
אוניברסיטת בן-גוריון בנגב

הפקולטה למדעי הבריאות

בית הספר למקצועות הבריאות הקהילתיים ע"ש רקנאטי

המחלקות לסיעוד, פיזיותרפיה ורפואת חרום תואר ראשון
מרצה: דר' ר. ניסים
שם הקורס:  פסיכולוגיה חברתית
שם באנגלית:  Social Psychology
מספר הקורס: 472-1-9441
נק"ז:2
אופן הוראה: שיעור
סוג מקצוע: בחירה

תאור הקורס בעברית : 
הקורס יעסוק בהבנת סוגיות שונות העומדות על סדר היום של החברה הישראלית, תוך דיון בסוגיות. כמו כן ילמדו  נושאים נבחרים בפסיכולוגיה חברתית.
תאור הקורס באנגלית:

The course deals with special issues which bother the Israeli society and selected maters in social psychology.

חומר קריאה:

1.  נוימאיר, מ. (1996). מפגשים עם הפסיכולוגיה, מפגש שלישי, פסיכולוגיה חברתית. רכס, הוצאה לאור-  אבן יהודה.

דרישות קדם:  
אין

מטרות הקורס:
 בסיום הקורס הסטודנט:

1. יגלה מודעות להשפעות הקבוצה על הפרט, ולבעיות חברתיות רלוונטיות לחיו כאדם בחברה הישראלית..

2. ידון במסגרת הקבוצה בסוגיות השונות בתחומי הפסיכולוגיה החברתית.


נושאי הקורס:
1. תוקפנות: מהות התוקפנות ומרכיביה, גורמים המשפיעים על עליה בתוקפנות, אמצעי תקשורת ואלימות, אלימות בתוך המשפחה.

2. דעות קדומות: מהות הדעה הקדומה וגורמים אישיותיים וחברתיים המשפיעים על דעות קדומות.

3. דעות קדומות ועדתיות: יחסי עדות בישראל לאורך השנים, עמדות כלפי העליות מחבר העמים ומאתיופיה, עמדות כלפי מיעוטים, עמדות כלפי האוכלוסייה הערבית.

4. מצב האישה בישראל: יחס החברה כלפי האישה, מצב האישה בשוק העבודה, יחס הנשים לעצמן, האישה והמשפחה.

5. מעורבות אבות בטיפול בילדיהם:  המצב בעבר, ומגמות של שינויי- סיבות והשלכות.

6. מנהיגות: מאפיינים של מנהיגות , מקורות כוח של מנהיגים וטיפוסי מנהיגים.

7. משיכה בניאישית: גורמים להתחברות ולמשיכה

8. השפעות הקבוצה: קונפורמיות, קביעת סטטוס, אינדיבידואציה.

ביבליוגרפיה:
חובה:
נוימאיר, מ. (1996). מפגשים עם הפסיכולוגיה, מפגש שלישי, פסיכולוגיה חברתית. רכס, הוצאה לאור- אבן יהודה.
פרק 2: עיבוד מידע חברתי
פרק 3: עמדות
פרק 8: אלטרואיזם (עזרה לזולת)

רשות:
שורצוולד, י. (2000). לא לבדו- אשנב לפסיכולוגיה חברתית. האוניברסיטה הפתוחה , רמת אביב, תל אביב.
מטלות / דרישות הקורס: 
נוכחות בהרצאות, עמידה בבחינת סיום (אמריקאית), 60% מהשאלות מבוססות על ההרצאות  ו- 40% על חומר הקריאה.

גוריון בנגב

הפקולטה למדעי הבריאות

בית הספר למקצועות הבריאות הקהילתיים ע"ש רקנאטי

המחלקות לסיעוד, פיזיותרפיה ורפואת חרום תואר ראשון
מרצה: גב' ד.ניסן
שם הקורס בעברית: אינטליגנציה רגשית

שם קורס באנגלית: Emotional Intelligence

מס' קורס: 472-1-0004
נק"ז:2  
אופן ההוראה: שיעור

סוג מקצוע: בחירה 

תאור הקורס בעברית:

אינטליגנציה רגשית כוללת – מודעות עצמית ושליטה עצמית יכולת לתקשר ולהשפיע ליזום ולקבל שינויים. אינטליגנציה זו מתבטאת היטב בחיינו המקצועיים בעיקר כנותני שרות וכן בחיי מנהלים. במהלך הקורס נציג תיאוריות דומיננטיות בתחום, נדון במרכיבי האינטליגנציה הרגשית – נתייחס למחקרים שונים הן בהיבטים אישיים והן בהיבטים מקצועיים, נציג כלים לשיפור האינטליגנציה הרגשית שלנו ושל הסובבים אותנו, נדון ספציפית ביכולת לעבוד בצוותי עבודה ועם אנשים.

תאור הקורס באנגלית:

Emotional intelligence as an important part of the our daily function.
Self awareness and self control can influence decisions and help in accepting changes.

Intelligence is very much expressed in our professional lives and most important in our managerial positions.
During the course dominant theories will be presented and the composition of emotional intelligence will be discussed.

Different research from a professional and personal view point will be refereed  to or discussed .Methods will be presented to improve our emotional intelligence in our immediate vicinity. This specific ability will be discussed as how it relates to teams work and interpersonal relations.
ביבילוגרפיה:

1. Matthews, G., M. Zeidner, & R.D.Roberta (2002) Emotional Intelligence.
2. Feldman, D.A. (1999) Emotional Intelligent Leadership: Inspirit Others to Achieve Results Leadership Performance Solution Presss.

דרישות קדם: אין

מטרות הקורס: 
הקניית ידע מתחום האינטלגנציה הרגשית, בהתייחס לתאוריות שונות, הקניית מיומנויות לניהול רגשות בתקשורת בינאישית, איתור וחשיפה של ליקויים בניהול רגשות והצגת דרכים להתמודדות עם ליקויים אלו בחברה, בארגון ובמערכות בינאישיות.

נושאי הקורס:

- מבוא: הגדרת הנושא והיקף התחומים
- המוח הרגשי
- מרכיבי האינטלגנציה הרגשית
- הצגת גישות שונות – גישת היכולת
- גישות שונות – גישה מעורבת
- פונקציות מנהיגות וניהול רגשות
- ניהול רגשות בתחומי החברה ובקרב נותני שירות בעיקר בבתי חולים
- אינטלגנציה רגשית בקרב ילדים והורים
בבליוגרפיה:
1. Matthews, G., M. Zeidner, & R.D.Roberta (2002) Emotional Intelligence.
2. Feldman, D.A. (1999) Emotional Intelligent Leadership: Inspirit Others to Achieve Results Leadership Performance Solution Presss.

3.Goleman, D. (1995). Emotional Intelligence. New York: Bantam Books.4.Goleman, D. (1998a). Working with emotional intelligence. New York: Bantam Books
מטלות / דרישות הקורס:

בחינה 100%
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